
 
 

Anuncio de empleo 
 

Título del Puesto: Coordinador de Proyecto 

 

Esta posición aplica para residentes de Perú o con permiso de trabajo en el Perú, no es una posición de 
expatriado. 
si no cumple los requisitos indispensables favor no aplicar. 
Solo se tomarán en cuenta candidatos que cumplan el perfil de la posición. 
 

 

Acerca de Corus:  Corus International lidera un conjunto de organizaciones de impacto social que 
trabajan juntas en los entornos más frágiles del mundo para ofrecer las soluciones holísticas y duraderas 
necesarias para superar los desafíos interconectados de la pobreza, el acceso a la atención médica y el 
cambio climático. Corus es un nuevo modelo en el espacio internacional, creando un consorcio de 
entidades especializadas sin ánimo de lucro y con ánimo de lucro para mayor impacto.  
 
Corus combina más de 150 años de experiencia de nuestras organizaciones subsidiarias sin fines de 
lucro y con fines de lucro: LWR, IMA, CGA Technologies, Ground Up Investing y LWR Farmers Market. 
Juntas, las organizaciones adoptan un enfoque sistemático para hacer crecer las economías rurales, 
eliminar la pobreza extrema, garantizar el acceso a una atención médica de calidad y responder a las 
necesidades humanitarias urgentes en entornos frágiles. 
Se pueden encontrar más detalles sobre la organización en https://corusinternational.org  

 

Lo que harás:  

El coordinador será el líder del proyecto en el VRAEM, representará a LWR-Corus en este territorio y 

será el responsable de la ejecución del proyecto y del logro de sus resultados. 

Funciones y responsabilidades:  

 
▪ Representación (Representar el Proyecto, desarrollar relaciones con personas, organizaciones 

e instituciones para la implementación del proyecto, participar en espacios de coordinación para 

el buen desarrollo del proyecto). 

▪ Liderazgo en el proyecto (Es responsable de la relación directa con la cooperativa QW, lidera 

la gestión del proyecto de acuerdo con las políticas institucionales de LWR, formula los reportes 

de avance del proyecto, coordina con el director de LWR en Perú y con el gerente de LWR Perú, 

propone la contratación, supervisión y gestión de las consultorías)  

▪ Gestión del Monitoreo y Evaluación (Coordina con el responsable de Monitoreo y Evaluación 

de LWR y asegura la implementación del sistema). 

▪ Gestión financiera (Es responsable de la ejecución del presupuesto y coordina esta función 

con la gerencia de administración y finanzas de LWR en el Perú, revisa los presupuestos, 

proponer ajustes y modificaciones según sea necesario, apoya la elaboración o actualización de 

los presupuestos). 

▪ Comunicación y Marketing (Representa al proyecto en medios de comunicación, disemina 

planes, logros, etc.  en coordinación con el director de LWR Perú, suministra periódicamente al 

departamento de comunicación de LWR-Corus historias de éxito que ilustran el trabajo y el 

impacto del proyecto.  

▪ Seguridad (Coordina con el director de LWR Perú la elaboración del plan de seguridad en el 

VRAEM en el marco del Plan de seguridad de LWR en el Perú, informa al director de LWR Perú 



 
 

todo cambio en el entorno de operación que pueda afectar la seguridad o el buen desarrollo del 

proyecto).  

▪ Ubicación: Indispensable Residir en Pichari. 
▪ Con licencia de conducir vigente (carro y moto). 

▪ Deseable con experiencia de trabajo en el VRAEM. 

 

Sobre el candidato ideal: 

Requisitos: 

• Profesional Ingeniero agrónomo o en ciencias agrarias o similares, con experiencia en proyectos de 

desarrollo rural, con dominio de temas de cooperativismo y sistemas de producción de cacao y cultivos 

asociados 

Cualificaciones: 

▪ Experiencia no menor de 05 años en gestión de proyecto y/o programas de desarrollo centrado 

en el desarrollo rural en regiones andinas amazónicas.  

▪ Experiencia en manejo de sistemas de monitoreo y evaluación de proyectos. 

▪ Experiencia en proyecto con enfoque de género. 

▪ Excelentes aptitudes interpersonales y para trabajar en equipo. 

▪ Excelentes destrezas de comunicación oral y escrita.  

▪ Dominio del uso de Microsoft Word, Excel, Access, correo electrónico. AI y exploradores de 

Internet. 

 
 

Por qué debe presentar su solicitud: Corus ofrece salarios competitivos, bonos discrecionales, seguro 

médico pagado por el empleador, licencias pagadas, un generoso programa de jubilación, horarios de 

trabajo flexibles y mucho más. 

 

Llamado a la acción:  

Interesados favor ingresar al siguiente Link: 
https://www.applicantpro.com/openings/corus/jobs/3753315-35598 

 

https://www.applicantpro.com/openings/corus/jobs/3753315-35598

