
 
 

 

CONVOCATORIA 

PERSONAL PROFESIONAL 

                                        MONITOR TÉCNICO EN SEGURIDAD ALIMENTARIA 
 

 
 

 1.    ANTECEDENTES:   

 
CESAL, organización española de cooperación internacional, que viene ejecutando en el país diversos proyectos y 
programas de desarrollo quiere contar con un monitor técnico en Seguridad Alimentaria con ámbito de trabajo en Lima 
Metropolitana, con especial atención en Lima Este. 

 

 2.    OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA:   
 

Contratación de un monitor técnico en Seguridad Alimentaria para proyecto de desarrollo de cooperación internacional. 
 

 3.    CONDICIONES CONTRACTUALES GENERALES   
 

✓   El puesto es a dedicación exclusiva y a tiempo completo. 

✓   Ámbito de trabajo en Lima Este. 
✓   Ingreso a planilla y todos los beneficios de ley (CTS, vacaciones, gratificaciones, etc.) 

✓   Contrato hasta el 31 diciembre 2025. Prorrogable de mutuo acuerdo. Periodo de prueba 3 meses. 

✓   Seguro de vida ley desde el inicio del contrato. 
 

 4.    MODO DE PRESENTACIÓN DE CURRICULUM VITAE (CV)   
 

a)   Los profesionales interesados deberán enviar su CV – sin documentar e indicando pretensiones salariales vía 
correo electrónico a la dirección  japaricio@cesal.org , escribiendo en el ASUNTO: Convocatoria monitor técnico 
en seguridad alimentaria -  Lima. 

b)   El plazo para presentar el CV vence el 16 de marzo del 2025. 
c) Elaborar el CV teniendo en cuenta el orden e indicaciones del punto 5 (perfil del profesional requerido) del 

presente documento. 
 

 5.    PERFIL DEL PROFESIONAL REQUERIDO   
 

a)   Nivel profesional mínimo: 
 

✓   Profesional universitario y/o técnico, de preferencia de carreras de ciencias agrarias (agronomía, 
ingeniería agraria, agropecuaria, etc.) o afines. 

 
b)   Experiencia laboral: 

 
✓   Experiencia mínima específica de dos (02) años de trabajo en proyectos de desarrollo o proyectos 

vinculados con la seguridad alimentaria y agricultura sostenible. 
✓   De preferencia con conocimiento en agroecología y certificación orgánica. 
✓   Se valorará experiencia con organizaciones de la sociedad civil en trabajos de mejora de la calidad de 

vida, acciones productivas, fortalecimiento de capacidades, incremento de ingresos, etc. 
✓   Experiencia de trabajo con actores locales, municipalidades, instituciones públicas y privadas en 

proyectos vinculados a la seguridad alimentaria.
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c)    Conocimientos Indispensables (Alta valoración): 
 

✓   Conocimiento de la realidad del desarrollo económico de la localidad. 
✓   Conocimiento y ejecución del desarrollo de sesiones de escuelas de campo en actividades productivas 

relacionadas en la actividad agrícola y/o pecuaria 
✓   Gestión de proyectos productivo-comerciales con enfoque de demanda. 
✓   Capacidad de redacción escrita y expresión oral. 
✓   Conocimiento de Marco lógico 

 
d)   Conocimientos deseables: 

 

✓   Conocimientos básicos de estadística. 

✓   Cocimiento del enfoque de ciudadanía, género e interculturalidad 
 

e)   Actitudes y habilidades deseables: 
 

✓   Proactivo, asertivo y autónomo 

✓   Analítico y resolutivo 
✓   Flexible y comunicativo 
✓   Crítico 
✓   Con habilidades para el trabajo en equipo 
 Excelente capacidad de relacionamiento a todo nivel 
 

 
 

 
 6.    RESPONSABILIDADES   

 
✓   Monitor técnico del proyecto: “Ciudades que Alimentan: Alianzas público-privadas, universidades y sociedad 

civil por el desarrollo de sistemas alimentarios urbanos sostenibles, resilientes e inclusivos en Lima, Perú” 
✓   Realizar la difusión del proyecto y convocatoria de los programas de capacitación. 
✓   Realizar la inscripción, selección y base de datos de beneficiarios  
✓   Brindar asistencia técnica a los productores del proyecto, para fortalecer capacidades y mejorar sus prácticas 

productivas sostenibles, mediante visitas permanentes en campo.  
✓    Realizar acompañamiento, seguimiento y verificación del cumplimiento de las actividades implementadas por 
       los beneficiarios del proyecto. 
✓   Coordinar con las autoridades de las zonas de intervención para el desarrollo de las actividades.  
✓    Articular con instituciones publicas y privadas acciones que favorezcan el cumplimiento de los objetivos del                       
       proyecto. 
✓   Ejecutar talleres de capacitación, ECAs en las comunidades de la zona de intervención del Proyecto.  
✓   Elaborar informes sobre actividades realizadas y reportar al coordinador adjunto y jefe del Proyecto. 
✓   Participación en la formulación de nuevos proyectos relativos al sector y actividades encargadas por el jefe de 

Proyecto. 
 


