
 

 

  

Se encuentra en la búsqueda de: 

FACILITADOR DE DESARROLLO  
 

Sede de la vacante: San Borja 

 

Por qué somos diferentes…  

En FH PERU, creemos que cada problema imaginable tiene una solución y que nuestras contribuciones 

marcan la diferencia. Nos dedicamos a reinventar soluciones impactantes para responder a la devastación 

de lapobreza a nivel global. Atendemos a millones de las personas más vulnerables del mundo, ayudándolas 

a superar la pobreza y la injusticia mediante la colaboración con oficinas en diversos países para construir 

recursos, capacidad y resiliencia. Transformamos la adversidad en impacto y hemos aprovechado el poder 

de la fe durante más de 50 años. Nuestros valores cristianos son el corazón de nuestra organización y se reflejan 

en todo lo que hacemos. 

¿A quién buscamos?  

En FH Estamos en la búsqueda de un Facilitador de Desarrollo para unirse a nuestro equipo en FH, cuya 

misión será fomentar el desarrollo comunitario mediante relaciones sólidas con los actores clave, co-

creación de soluciones locales y la movilización de esfuerzos que promuevan la resiliencia en las 

comunidades que servimos. 

 Un candidato (a) exitoso (a) tendrá lo siguiente…  

 Técnico o Profesional en administración de empresas, comunicaciones, trabajo social, informática, 

computación, Contabilidad, Educación, Agropecuaria, secretariado ejecutivo. 

 3 años de experiencia, facilitación comunitaria, desarrollo comunitario con compromiso con partes 

interesadas, desarrollo comunitario o gestión de relaciones. 

 Experiencia de trabajo con incidencia a nivel municipal y/o regional. 

 (Deseable) Experiencia de trabajo con ONG’s o proyectos de Cooperación Internacional. 

 

Lo que harás…  

 Facilitar y capacitar a los accionistas para guiar la dirección del programa. 

 Movilizar a los accionistas, fomentando la participación activa y la apropiación de las iniciativas que 

mejoren su bienestar, desarrollo y transformación del sistema. 

 Organizar y alinear los esfuerzos comunitarios, asegurando que los diversos actores trabajen de 

manera armoniosa para lograr metas compartidas y maximizar el impacto. 

 Apoyar y nutrir a los líderes comunitarios emergentes, empoderándolos para que asuman la 

propiedad de las iniciativas locales y promuevan la transformación del sistema. 

 Facilitar relaciones y coordinar actividades de manera que el intercambio de valor entre FH y los 

accionistas sea claro, equitativo y mutuamente beneficioso, y para que todos los accionistas, 

especialmente los niños y sus cuidadores, comprendan el valor que reciben de la participación de 

FH en sus comunidades. 

 Facilitar la participación de los niños y cuidadores en el proceso de diseño de soluciones para 

garantizar que se aborden sus necesidades y se mejoren los resultados de desarrollo. 

 Establecer y mantener alianzas con organizaciones locales, entidades gubernamentales y otros 

actores clave para mejorar la entrega de programas e impacto. 

 Trabajar de manera colaborativa con socios locales para alinear esfuerzos, compartir recursos y 

lograr objetivos comunes, fomentando un espíritu de cooperación y apoyo mutuo. 

 Recopilar datos para monitorear el desempeño y el impacto del programa, asegurando que los 

datos sean precisos, oportunos y relevantes. 

 

Lo que obtendrás…  

En FH PERU, ofrecemos un ambiente de trabajo inclusivo y enfocado en el desarrollo profesional, con oportu

nidades para crecer y contribuir significativamente al bienestar de las comunidades que servimos.  

Nuestra institución promueve la inclusión e inserción laboral de personas con discapacidad, conforme a lo e

stablecido en la Ley N°29973. Además, FH se compromete a proporcionar un entorno libre de explotación, a

buso y acoso sexual en todos los ámbitos donde se desarrollen programas de ayuda y desarrollo, aplicando 

una política de tolerancia cero frente a estas conductas. 

 

 

 

Si estás interesado en la posición, reúnes todos los requisitos, envíanos tu cv simple 

indicando pretensiones económicas, a la siguiente dirección: seleccionfhperu@fh.org; 

indicando el asunto: Facilitador DC - Lima 

Último día de recepción de cvs:  10 de marzo de 2025 


