
 
 

Promotor de Proyecto - Tumbes 
 

Somos una ONG internacional con más de 45 años en el Perú, dedicada a transformar la 
vida de niñas, niños y adolescentes para que crezcan protegidos y con habilidades para la 
vida. Inspirados por valores cristianos, trabajamos en 100 países con 42 mil colaboradores, 
creando entornos que brindan oportunidades a la niñez más vulnerable, incluso en los 
lugares más inaccesibles. 

Estamos en búsqueda de un profesional que no solo comparta nuestros valores 
institucionales, sino que sea agentes de cambio. Persona con un liderazgo personal 
excepcional, capaz de transformar desafíos en oportunidades a través de soluciones 
innovadoras y eficientes. Si estás listo para marcar la diferencia y liderar con propósito, 
este puesto es para ti. 

Propósito del Puesto: 

Asegurar la calidad en la implementación y gestión de actividades con enfoque psico-social 
y protección dirigida a niños, niñas y adolescentes, madres y padres migrantes en tránsito 
beneficiarios de punto de atención y orientación. PAO TUMBES 

¿Qué retos tenemos para ti? 

 Implementar actividades lúdicas con enfoque psicosocial y protección dirigido a 

NNA migrantes en tránsito realizadas en el espacio alternativo de juegos del PAO 

TUMBES. 

 Implementar actividades de soporte socioemocional con enfoque psicosocial y 

protección dirigido a madres, padres y cuidadores para la promoción de crianza 

positiva, autocuidado y mitigación de VBG. 

 Brindar soporte para el cumplimiento de los servicios que ofrecen los socios 

donde se desarrolla el proyecto a fin de tener una implementación oportuna y 

efectiva. 

 Asegurar la aplicación de la política de salvaguardia para niños, niñas, 

adolescentes y adultos, así como de la política nacional de protección en las 

comunidades. 

 Asegurar la aplicación primeros auxilios psicológicos PAP a niños, niñas, 

adolescentes, madres, padres beneficiarios del punto de atención y orientación 

PAO TUMBES. 

 Fomentar el acceso a información en NNA, padres y madres migrantes sobre 

PSEA y sus mecanismos de rendición de cuentas. 

 Asegurar la aplicación de encuestas de satisfacción y buzones de sugerencias a 

los beneficiarios del PAO a través de herramientas tecnológicas, a fin de llevar un 

control y registro de atenciones. 



 
 Desplazarse a los programas, proyectos o lugares donde tenga intervenciones la 

institución, así como a las reuniones de trabajo con los socios de entidades 

locales, regionales y/o nacionales en 

 
Nos gustaría que tengas los siguientes requisitos: 
 

 Profesional universitario con estudios en ciencias sociales como, sociología, 
trabajo social, psicología, educación, o carreras afines.  

 02 años de experiencia en cargo similar y/o equivalente, implementado proyectos 
de protección con población refugiada y migrante.  

 02 experiencia en organizaciones no gubernamentales o de desarrollo similares a 
World Vision Perú.  

 02 años de experiencia en aplicación de herramientas de contención socio 
emocional dirigido a NNA y adultos migrantes.  

 02 años de experiencia vinculados de servicios de protección en espacios 
amigables, UPE, DEMUNNA entre otros.  

 De preferencia experiencia en programas públicos o privados con atención directa 
al beneficiario 

 Disponibilidad para laborar en Tumbes. 
 

 World Vision te ofrece: 

 Ingreso a planilla desde el primer día de labores. 

 Seguro vida ley. 

 Beneficios Institucionales. 

 Capacitaciones. 

 Grato ambiente laboral. 
 
 
Los interesados enviar su CV actualizado y detallado de la siguiente manera: 
 
Correo a: seleccionatalentoperu@wvi.org 
 
Asunto: Promotor de Proyecto - Tumbes 
 
Indicar sus pretensiones salariales en el correo. 
 
 
 

Disclaimer de Reclutamiento & Selección 

 
1. World Vision está comprometido con la protección de datos personales, por ello, al aplicar a esta vacante, 

el postulante acepta proporcionar sus datos personales a World Vision, con el objetivo de ser utilizados 
para los fines relacionados con el proceso de reclutamiento y selección al cual está postulando. 

 
2. World Vision mantiene una política de contratación inclusiva, por lo que de acuerdo a la Ley N° 29973, Ley 

General de la Persona con Discapacidad, la convocatoria es abierta. 
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